
化工学院实验中心月集体学习制度 

 实验中心月集体学习是为了提高职工思想政治素质和业务技术

水平，与工作处于同等重要地位，为确保人员、时间、内容、质量四

落实，制定了本制度。 

1、 学习目的 

提高技术人员的政治素养、思想水平、服务意识、奉献精神 

2、 学习内容 

集中学习由实验中心书记负责组织落实，学习方式采取通读学习

材料、专题讲座、研讨、收看电教专题片等形式，并做到时间、内容、

人员、计划、组织“五落实”。学习内容以政治理论、教育法规、安

全管理为主，具有针对性，满足技术人员的工作和实际需要。 

3、 学习时间 

每月定期集中学习一次，遇到有重大专题教育学习将增加学习

次数，每年集中学习时间不少于 20 学时，自学时间不少 40 学时。 

4、 学习方法 

以集中学习为主，自学为辅，同时辅之以座谈、调研等工作实际

开展讨论，提出进一步提高中心技术人员水平的意见和措施，力求把

学习成果转化为实际工作能力。 

    

 

 


